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Gestion en Salud
Indicadores de Ausentismo

Ausentismo medico general (E.G+A.L)
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Gestidon en Salud

Enfermedad Laboral
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Gestidn en Salud
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Gestion Seguridad

Indicadores Frecuencia y Severidad
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Gestion Seguridad
Accidente Laboral
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Gestion Seguridad

Resolucion 3050 de 2022 “Programa de rehabilitacion Integral para la
reincorporacion laboral y ocupacional
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Econémico de gestion

e Ajuste de la estructura del

e Examenes ocupsgcionales - e Programa de reincorporacion _

PVE laboral y ocupacional, Subproceso de Seguridad y
e Analisis de puestos de e Programa de Vigilancia Salud:

trabajo Epidemiologica o
e Capacitacion técnica e Plan de accién por cada -Fisioterapeuta ( PV) N
e Recurso Humano colaborador - Consultoria implementacion

resolucion 3050 y seguimiento y

e Formatos de seguimientoy de "=>%
tramites casos por E.G

reporte a ARL
e Ajuste de formatos de control y
seguimiento



PLAN ESTRATEGICO DE SEG

UJRIDAD VIAI

EVALUACION DEL PESV (2022: revision pesv frente a laresolucién
40595 del 2022 VS derogada)

DIAGNOSTICO DE LA SEGURIDAD VIAL (2022: Se analizo los riesgos
viales permitiendo identificar las posibles causas de los siniestros
de transito, buscando la manera de implementar estrategias de
mitigaci 6 n o eliminaci 6 n de los peligros asociados al factor
humano, vehiculo e infraestructura vial.

VISION ESTRATEGICA: (2023 Se apoya en
cinco valores):

—Derechos y deberes compartidos
—Movilidad sostenible

—Usuarios seguros

—Carreteras y entornos seguros

—Vehiculo seguro

ESTUDIOS E INVESTIGACION (2023: Se estar a trabajando de la
mano con la agencia nacional de seguridad vial, realizando
estudios de caracterizacion)

OBJETIVOS ESTRATEGICOS: (2023 Definir
metodolog i a para la identificaci 6 n de
tramos, intersecciones o areas criticas de alta
concentraci 6 n de siniestros viales, para la
prevenci 6n de siniestralidad vial sobre vias
nacionales y urbanas).

IDENTIFICACION DE BUENAS PRACTICAS (2023: - cronograma e
indicadores programa de gestion de velocidadm segura, - dotar a
los vehiculos nuevos de innovaciones tecnol 6 gicas, como los
sistemas inteligentes de adaptacion de la velocidad y de frenado
de emergencia, - identificar los tramos de alta accidentalidad por
excesos de velocidad en la ruta y planes de viaje realizados en la
organizaci 6 n, - sensibilizar a los conductores y personal de la
organizaci 6 n sobre los peligros de circular a una velocidad
excesiva o inadecuada, - actualizacion de rutograma, -verificacion
por cada lider de los procesos de los preoperacionales de los
vehiculos que realiza cada colaborador por medio del
procedimiento estructurado por el area de mttovehicular

PROCESOS/AREAS ESTRATEGICAS DE
IDENTIFICACION

IDENTIFICACIONY
PRIORIZACION DE
MEDIDAS: (2023:
actualizacionde
matriz de seguridad
vial).

REDACCION DE LA
ESTRATEGIA: (2023:
Actualizacion de la
politica de seguridad
vial, Divulgacion de
la
politica de Seguridad
vial, Designacion
Equipo de
Trabajo, Desarrollo
del PESV,
Divulgacion del
PESV, Auditorias al
PESV,

APROBACION DE LA
ESTRATEGIA (2023)

MODELO DE EJECUCION
(2023)
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