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@ Objetivo

Definir los planes y acciones concretas a llevar a cabo,
encaminadas a la prevencion, disminucion y atencion
de accidentes e incidentes de transito, que permitan
proteger la integridad fisica de personas, propiedad y
ambiente

Este plan es aplicable a todos los procesos, trabajadores,
contratistas, proveedores de servicio, visitantes y personas que
estén involucradas

0 Efigas
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* Laimportancia de la seguridad vial

* Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
los accidentes de trafico son la octava causa de

muerte 80 SLENHRs de trafico también

tienen un alto costo econémico

Lo que se hace necesaria la
implementacion de programas g
seguridad vial

0§ Efigas
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Vehiculos
seguros.

Colaboradores

seguros.
4 .
Velocidades @ * Comportamientos
seguras. - =L seguros.

Atencién f /\ Cumplimiento
Integral a de normas de
V|ct|mas seguridad vial

D
@ Infraestructura h
seguras.
Cumplimiento
de los
Eflgas objetivos [
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Implementacion Del Programa

% Implementacion del PESV.
~“~ Retos.

== Actas de compromiso.
Entrega de EPP.

Encuesta de percepcion de riesgo laboral.

Actividades.
Capacitaciones.
- Inspecciones.
@ Efigas
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Linea Basal

Paso 1 | Lider del diseno e implementacion del PESV 0%
Paso 2 | Comité de seguridad vial 100%
Paso 3 | Politica de Seguridad Vial de la Organizacion 100%
FASE 1. Paso 4 |Liderazgo, compromiso y corresponsabilidad del nivel directivo 25%
PLANIFICACION DEL Co0290 o7 yooreeR - 50%
PESV Paso 5 |Diagnostico 67%
Paso 6 |Caracterizacion, evaluacion y control de riesgos 100%
Paso 7 |Objetivos y metas del PESV 0%
Paso 8 Prog_;ramas de g_)estién de riesgos criticos y factores de desempeno 25%
Paso 9 |Plan anual de trabajo 100%
Paso 10 |Competencia y plan anual de formacion 25%
Paso 11 |Responsabilidad y comportamiento seguro 25% o
Paso 12 |Plan de preparacion y respuesta ante emergencias viales 100% 52%
Paso 13 |Investigacion interna de siniestros viales 100%
Paso 14 |Vias seguras administradas por la organizacion 61%
Paso 15 |Planificacion de desplazamientos laborales. 25%
Paso 16 |Inspeccion de vehiculos y equipos 63%
Paso 17 |Mantenimiento y control de vehiculos seguros y equipos 17%
Paso 18 |Gestion del cambio y gestion de contratistas 100%
Paso 19 |Archivo y retencion documental _ 67%
FASE 3. SEGUIMIENTO Paso 20 Indigadores y’rt.eporte de ’aqtogesti(?n' PESV : 0°ﬁo .
ORGANIZACION Paso 21 Reg'lstr? y analisis estadistico de siniestros viales 75% 23%
Paso 22 |Auditoria anual 0%
Paso 23 |Mejora continua, acciones preventivas y correctivas 100% 100%
Paso 24 |Mecanismos de comunicacion y participacion 100% °




Retos 2023

Adoptar la metodologia para el disefio,
implementacion y verificacion de los planes.

Segun la mision y el tamafo de la empresa nos
encontramos en nivel avanzado (Con mas de 50
vehiculos)

Nuestro reto para este 2023 es dar cumplimiento y
subir su nivel de cumplimiento, a lo que en la
actualidad estamos en el 52%.

@ Efigas
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Acta de compromiso de

Seguridad vial

C MISO CON LA VIAL
Yo { i 16022 . identificado (a) con cédula de
i namero 333138 U i

(a) frente a la movilidad segura y responsable durante mis labores para Efigas SA ESP para lo cual
me comprometo a:

1. en Sptimas 3 el vehicudo en el cual me transporte para

roalizar las actividades del cargo que desempefio y no conducir con un vehiculo en mal

estado.

Realizar la inspeccion preoperativa del vehiculo antes de realizar los recorricos

Respetar las indicaciones viales y las normas de transito durante mis desplazamientos

Respetar los limites de velocidad

Usar los elementos de proteccién personal que la empresa me asigne para prevancién ce

mmmmmwmaum

Estar atento a las ylhs i de la via y adaptar ka velocidad

alas i icas y de visiblidad para prevenir accidentes

7. Reportar a la empresa de forma inmediata, cualquier incidente o accidente que ocurra
durante los desplazamientos que realice en vehiculo particular, moto o come peatén

8. No conducir vehiculos cuando esté en situacién fisica inadecuada.

9. No uliizar el teléfono mévil mientras conduzca y estacionarme para utilizar e teléfono mowil

10. Slempre mantener la distancia de seguridad

11. Realizar los descansos o pausas adecuadas cuando el recorrido Implique mas de 2 horas

12. Utilizar el cinturdn de seguridad o el casco de seguridad de acuerdo con el vehiculo que esté

QLN

wilizando
13. No conducir sihe ido akcohol o m que alteren la
14. Participar en las ce con la de

de trénsito y temas afines que la compafifa programe
15. Cuando transite como peaton
16. Slempre transitar por zonas peatonales donde existan.
17. Evitar caminar a la orilla de la banqueta
18. Siempre utilice los puentes peatonales.
19. Cruce la calle por las esquinas o por las zonas peatonales
20. &mmhmmﬁmmmhm& ol tope, el paso peatonal
21. de escasa use un ele auto reflejante luminoso

)
Firma: TJ[’ ulf/uh

Fecha: _ZB- [1- 2022

CIRCULAR No. 1 DE 2022
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LOS LINEAMIENTOS DE MOVILIZACION DE
LOS TRABAJADORES DE EFIGAS GAS NATURAL S.A.ES.P

NUMERO DE PLACA
Heh os F
MARCA
Heyo
MODELO
2021
COLOR
— Aeqyn
TIPO DE SERVICIO J
f'cijs:’ Pal \Weolar
wolocflelo
CILINDRAJE
\Zs
TIPC DE CARROCERIA . )
- Sn__canoceva |
© PEMOTOR AFLEKIOMOD IS
NOMERO DE SERIE -
Q6SI\E W1z M 008
PROPIETARIO
L Dhing Mavia Maline: Gpez |

SEGUNDO. El trabajador deberd contar con icencia para conducr vigente, situacion por lo cual
debera enviar copia simple de la licencia de transito.

TERCERO. El vehicule en el que se lransporte el trabajador deberd tener vigente el Seguro
Obligaterio de Accdentes de Transito (SOAT).

CUARTO. El vehiculo en el que se transporte el trabajador deberd tener examen fecno mecénico
al dia.

QUINTO. El vehiculo en el que se en el debe en optimas
entre lo qua se , 8 mero tituo

- Excelente estado de lantas, no deben estar lisas o desgastadas.

- Luces en funcicnamiento, las cuales incluyen direccionales, stop y faros.
Optima condiclones cel sistema de frenadc.

La placa del vehiculo debe ser visible y enconfrarse en buen estado.




a2
E Entrega de elementos de protecion personal

Casco certificados en DOT, ECE R22-05, NTC 4533
Guantes para conducir
Impermeable

Botas de Seguridad en Cuero
Botas de Seguridad en caucho

Gafas protectoras

N N S O Y

Proteccion para rodillas y codos o EfigaS
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Queremos destacar las practicas de Jenny, Leonardo, Alba, Jaime y Juan; asesores Comerciales de la zona
Quindio, quienes se han destacado por hacer uso de sus protecciones como conductores de motocicleta;
previniendo la severidad en las lesiones en caso de un accidente. \

~

Efigas iLos felicitamos por su compromiso!
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GRAVEDAD DE LAS
CONSECUENCIAS

Explora el potencial
catastréfico que Sc atribuye al
peligro, atributo que mantienc
una relacion alta y positiva (.on
clriesgo total percibido
gesuon lo mas racion y
objetivo posible.

CONTROL SOBRE EL
RIESGO - GESTION

Indaga por el grado de
control percibido, o por
pensamientos fatalistas,
falta de gestién, o por el
contrario por
invulnerabilidad.
(Control -personal-
sobre el riesgo)

—

<\

EXPOSICION AL
24 RIESGO

Busca conocer el nivel de

exposicion al riesgo que

el trabajador considera
ha tenido

)\

FAMILIARIDAD CON EL
RIESGO

ENCUESTA DE

PERCEPCION

DEL RIESGO EN
LA VIA

Explora la percepcion del
sujeto sobre la novedad o
antigucdad del peligro, dado
que la familiaridad con el
peligro pucde generar su no
reconocimicento. ([Novedad del
riesgo con relacion al peligro
de estudio)

\ TENSION -ESTRES

Explorala respucsta emocional
de temor, la caracteristica mas

Eflgas

/i siempre

predictiva del peligro y delen
general, percibido. (Temido o
No temido).

VULNERABILIDAD

Busca indagar sobre el
conocimiento que tiene la
persona sobre el riesgoy

el peligro.

CONOCIMIENTO DE LA ‘



Estrategia

VA Sequridad -
[\ e, 210728

Nuestro objetivo es generar aprendizajes en conocimientos
y habitos de seguridad vial, con el fin prevenir, y minimizar
eventos por movilidad, a través de la evaluacion y
prevencion del riesgo, en una actividad ludica corporativa

Q Efigas
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Capacitaciones Y Charlas Durante 2023

ARL sura

jLa seguridad vial es compromiso de todos!

@ Certificado de Logro

Los accidentes de transita son la segunda causa de
muerte volente en el pais v ls maycria de ellos
acurre por errores humancs que son pasibles
ARL SURA ha evitar; aqui te contamas cudles son:

* Velocidad excesiva,

® Velocidad inadecuada.

® No conservar La distancis de seguridad.
* Imparicla.

« No respetar la pretacién.

® Distraccion.

« Fatiga.

Para conprende- La seguridad no hay que enfrentarse a ella, sino incorporaria 2 uno misme.”
Allan Watts

Certifica:

Participa en charla de

Glwa Qb t” . Movilidad preventiva : | g

Felipe Aristizabal nos brindara un espacio para aprender
y cempartir buenas practicas viales.

Fecha: 21 de abril de 2023,
Hora: 5:00 p.m. a 6:00 p.m.
Lugar: virtual

Efigas y Sura
te recuerda que tu vida

sigue en movimiento iConéctate con este espacio para un mejor
comportamiento vial!

{ MO th

3 cuando soy consciente de
que usar casco y prendas
reflectivas, también es

amar y proteger mi vida. b VNN

‘e mﬁ?jﬁ SUMAS



Protocolo Atencion A Victimas Por

Accidente De Transito

Programas de velocidad Segura

< Programa de Prevencién de la Fatiga

T Programa de Cero Tolerancia a la
conduccion bajo efectos de Alcohol y
Sustancias Psicoactivas

O Efigas
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Inspecciones en las tres zonas

D —— gy %ﬂ 7
c & Resto Thnes Mcincs s | NS =0 -9
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® Comite de Seguridad Vial 6 Ef'??.,s

Su objetivo principal es proponer acciones y estrategias para la prevencion y la disminucidn de accidentes de
transito, realizar inspecciones a vehiculos y brindar recomendaciones sobre seguridad vial.
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